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SUNUS

Sayin Meclis Uyeleri, Dejerli Arkadaglar. Goreve gelirken tek diisiincem, Persembe
halkima layryla hizmet etmek, Persembemizi yasamlabilir bir belde haline getirmeR
mahalleler arasindaki halR, Raynasmasim saglamak, Kanunlann biz belediye baskanlarna
verdigi yetRiye istinaden Yasalar cercevesinde adil ve diiriist hareket etmeR olmustur. Sizlere
Bagkanlgim binyesinde bagh birimler tarafindan yif icerisinde yiritilen cabsmalara
iliskin bilgileri sunacagim.

Belediye Bagkani olarak 5393 sayih Yasamn 56 nct maddesi hiikmii uyannca, 5018
sayth Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 41 inci maddesinin dordiincii
Sfikrasinda belirtilen bicimde hazirlanan faaliyet raporum icinde belediyemizin 2023 yili
caligmalan ve mali bilgileri aynintily bir seRilde aciklanmugtar.

Oncelikle sunu belirtmeR, istiyorum. Belediyemiz biinyesinde caligan memur ve isgi
personeli ile uyum icinde calisma diizeni saglayarak, aym huzur ve givenin belde halkimiza
yansimasini saglamak en biiyiik ilkem olacaktrr. Bundan sonra halkimiza verdigim sozleri ve
taahhiitleri gerceRlestirme gayreti icerisinde calismalarim siirdiirecegim.

Hepinize saygilarim sunuyorum.




|- GENEL BILGILER

17.03.2006 Tarih ve 26111 sayili Resmi Gazetede yayinlanan “ Kamu idarelerinde hazirlanacak

Faaliyet Raporlari Hakkinda Yénetmelik” geregdince hazirlanan faaliyet raporu ile Belediyemiz amag ve

hedefleri dogrultusunda yapilan faaliyet galismalarini ve mali durum bilgilerini kapsayan 2023 yili

faaliyet raporu hazirlanmigtir,

A-MiSYON ve ViZYON

MISYON

Katilimci yonetim anlayisiyla beklentileri dnceden tespit ederek, halkin refah dizeyini

yukseltecek ve stirekli kilacak projelerle, mevcut kaynaklari etkin ve verimli kullanarak hizmet vermekdir.

ViZYON

Alt yapi sorunlarini ¢6zmus, ust yapisinda Persembe ruhunu yansitan, refah dizeyi yiksek,

ornek hizmet anlayisina sahip bir yerel yonetim modeli olugturmak.

B-DEGERLER

Seffaf belediyecilik anlayisiyla halka durist olmak,

Hizmetin adil daditilmasini saglamak,

Profesyonel planlamayla kaynaklari etkin ve verimli kullanmak,
Calisanlarin ve vatandaslarin memnuniyetini saglamak,
Kiilttrel ve ulusal degerlere sahip ¢ikmak,

Teknolojiye ve yeniliklere acik olmak,

Kalici ¢dziimler (reterek calismak,

Dogaya saygili, koruyucu projeler tretmek ve 6zendirmek,
Hizmet ici egitime dnem vermek, uzmanlasmak,

Sivil toplumla hareket ederek halkin sesine kulak vermek, katilimei yonetim anlayigini kalici
kilmak.

iigili kurumlar ve halk ile paydas olmak.

C-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR:

Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tirll faaliyet

ve girisimde bulunmak.

koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

Kanunlarin belediyeye verdidi yetki cercevesinde ydnetmelik ¢ikarmak, belediye yi Sakia
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Ozel kanunlar geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katiima paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg digindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili
gereken, su, atik su ve hizmet karsilii alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

Miiktesep haklar sakli kalmak tizere; igme, kullanma ve enddistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastinimasini saglamak; bunlar icin gerexli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek
ve iglettirmek; kaynak sularini igletmek veya islettirmek.

Kati atiklanin toplanmasi, taginmasi, aynstinimasi, geri kazanimi, ortadan kaldinimasi ve
depolanmast ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getiriimesi amaciyla, belediye ve micavir alan
sinirlan ierisinde tasinmaz almak, kamulagtirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa
etmek, tahsis etmek, bunlar tizerinde sinirl ayni hak tesis etmek.

Borg almak, bagis kabul etmek.

Toptanci ve perakendeci halleri, otobis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore
kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tiizel kisilerce agiimasina izin
vermek.

Vergi, resim ve harglar diginda kalan dava konusu uyugmazliklarin anlagmayla tasfiyesine karar
vermek.

Gayrisihhi milesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satig yapan
seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi
sonucu, cezas! ddenmeyerek iki giin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi
ddenmeyerek otuz giin iginde geri alinmayan gida digi mallari yoksullara vermek.

Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmexk.

Gayrisihhi isyerlerini, edlence yerlerini, halk sagligina ve gevreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragdi ve moloz dokiim alanlarini; sivilagtirimis petrol gazi
(LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, kémir ve hurda depolama alanlar ve satis
yerlerini belilemek; bu alan ve yerler ile tagimalarda gevre kirliligi olusmamasi igin gereken tedbirleri
almak.

Kara, deniz, su ve demiryolu tizerinde isletilen her tirlii servis ve toplu tagima araglari ile taksi
sayilarini, bilet licret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini belilemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler (izerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek
veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik dizenlemesinin gerektirdigi bitin igleri
ylritmek.

Belediye (5), (6)

yerine getirebilir.




Belediye ncelikle imar, su ve kanalizasyon, ulagim gibi kentsel alt yapi; gevre ve gevre saghgt,
temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve
mezarliklar; ajaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltir ve sanat, turizm ve tamitim, genclik ve
spor; sosyal hizmet ve yardim, evlendirme, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin
geligtiriimesi hizmetlerini yapar veya yaptirir.

Belediye, cografi ve kent bilgi sistemlerini kurar.

Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tlrlii arag, gereg ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tlrll tesisi
acabilir ve igletebilir; kiiltir ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem taslyan
mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir, bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi
mimkin olmayanlar aslina uygun olarak yeniden inga edebilir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi
dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun ydntemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda 0zurld, yasli, digkin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yéntemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani, belediye sinirlarint kapsar.

D- IDAREYE ILiSKIN BILGILER:
1- Fiziksel Yapr:

Persembe Belediyesi 1990 yilinda belediye statiistine kavugmus olup, o giinden bu giine belde
belediyesi olarak hizmet vermeye devam etmektedir. Persembe Belediyesi, Merkez, Kegecioglu,
Hacikadi, Sarikadi, Yenimahalle ve Yazibagi Mahalleleri olmak (izere 6 mahalleden olusmaktadir. 2023
yili sayimi sonuglarina gére 4658 niifusa sahiptir. Beldede 1 Adet Anaokulu, 1 adet ilkokulu, 1 adet
Ortaokul, 1 adet Lise, 1 adet Aile Saglik Merkezi , 1 adet 112 Acil Saglik istasyonu, 1 adet Ziraat
bankasi ve 2 adet ATM'si, 1 Adet PTT ve 1 Adet Jandarma Karakolu bulunmaktadir. Kasaba halkinin
gecim kaynaklarinin baginda tarim, madencilik, OSB. De bulunan calisanlarimizdan, ticaret ve
gurbetgilerimizden gelen gelirleri kapsamaktadir.

2- Orgiit Yapist:

Belediyemizin Grgiit yapisi Belediye Bagkani, Belediye Enciimeni ve Belediye Meclisi olmak
tizere 3 kisimda toplanmigtir. Belediye Enciimeni, toplantilarinin Belediye Enciimenince her hafta Cuma
gind yapilmasina karar verilmistir. Yine Belediye Meclisi, 5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 20.
maddesi hiikiimleri geregince meclisin her ayin ilk haftasina rastlayan Pazartesi giinii toplanmaktadr.
Ayrica, 03/07/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanununun 20 nci maddesine eklenen fikra ile,
Belediye Bagkani, acil durumlarda lizum gérmesi halinde belediye meclisini bir yilda ii¢ defadan fazla

olmamak ve her toplanti bir birlegimi gegmemek (izere toplantiya ¢agirabilmektedir.
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adet Greyder, 1 adet Itfaiye arozdzii, 1 adet cenaze araci 1 adet yol siipiirme ekipmani 2 adet cift
kabinli pikap ve 1 adet midiblis bulunmaktadir.
4- Insan Kaynaklan:

Belediyemizde Bakanlar Kurulu Karari ile uygulamaya konulan “ I Ozel Idareleri ve
Belediyelerde Norm Kadro Uygulamasi Hakkindaki Yoénetmelik “ gercevesinde belediyemizin
tanimlandi§i grup igerisinde verilmis, 29 adet memur kadrosu ile 15 adet isgi kadrosu mevcuttur.
Belediyemiz meclisince bu kadrolarin unvanlarn yine yonetmelik cergevesi icerisinde belirlenmistir.
Belediyemizde 2023 yili iginde 7 adet 657 Sayili Deviet Memurlari Kanununa tabi memur, 6 adet daimi
isci ile Caycuma Persembe Belediyesi Personel Limited Sirketi adi altinda 17 personel ile calismalarini
strdiirmUsttir. Diger pozisyonlarda galistirilan personelimiz bulunmamaktadir.

Personele iligkin sayisal cetveller agagida sunulmustur.
MEMUR DOLU KADRO SAYISAL CETVELI
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5- Sunulan Hizmetler:

5393 Sayili Belediye Kanunu ve diger kanunlar tarafindan verilen yetkiler dahilinde belde

halkina sunulan dénem igi hizmetleri asagida agiklanmistir.




BIRIMLER TARAFINDAN GERGEKLESTIRILEN CALISMALAR
A-YAZI iSLERI MUDURLUGU

Mddrlige ait i ve islemlere iliskin personeline is béliimii yaparak iglerin diizenli ve zamaninda
ylratiimesini saglamak, 5393 sayili Belediye Kanununun 33. maddesinin (b) bendine istinaden
Belediye Bagkan! tarafindan gorev verilmesi halinde Enciimen toplantilarina katimak, Meclis
toplantilarina katilmak, alinan tiim kararlar igin kanuni stresi iginde iglem yapmak, Mevzuatin getirdigi
diger gorevleri yirlitmek
Meclis:

5393 sayili Yasanin 20 nci maddesine istinaden Belediye meclisimiz 2023 yili iginde 12 kez
Olagan ve 1 kez Olaganistii toplanti yapmigtir. Bu birlegimlerde 12 kez oturum yaparak muhtelif
mevzular Uzerine 17 adet karar almigtir. Alnmis olan Meclis Kararlarini yazmak, arsiviemek ve ilgili
dairelere ilgili makama iletilmis ve gecikmeye ugratiimadan tatbiki saglanmistir.

Enciimen:

5393 sayili Yasanin 33 (nci maddesine istinaden Belediye enciimeni haftanin tatile
rastlamayan her Carsamba giinii toplanmis bu toplantilarda muhtelif konularda toplam 58 adet karar
almigtir. Ayrica, enclimene bagkanlijimca havale edilen evraklar ayni giin veya en geg bir hafta
zarfinda tetkik ve miizakere edilerek karara baglanmis ve geregi yapiimak izere tutanak ve defter
kayitlar zamaninda tutularak ilgili birimlere tevdi edilmistir.

Gelen Evrak islemleri:

Belediyemiz yazi igleri servisince, 2023 yili galisma donemi iginde gelen yazilar sistemine 1583
adet evrak kaydi yapilmig, cevap gerektiren yazilar gecikmeye mahal birakilmadan sonuglandiriimistir.
Giden Evrak iglemleri:

Giden evrak sistemine dahili ve harici olarak 2023 yili iginde toplam 1076 adet evrak kaydi
yapilmis, ilgili kisi ve kurumlara ulagimi saglanmistir.

Gizli Yazi Kayitlar:

2023 yili icinde 3 adet gizli evrak yazi kayd: yapilmistir.
Bilgi Edinme Bagvurusu:

2023 yilinda Bilgi Edinme basvurusu yapiimamistir

Belediyemiz Yazi Isleri Miidiirliigiince yukarida sayilanlarla birlikte memur ve isci personelin
ozlik dosyalari tutularak, izin, rapor, derece/kademe terfi ve sicil iglemleri, is¢i giris ve cikislari, SSK ve
Tiirkiye Is Kurumu kayitlari tanzim edilerek 6zliik dosyasinda muhafaza altina alinmgtir.

Evlendirme iglemleri:

Belediyemiz Evlendirme Memurluguna calisma dénemi icerisinde 23 adet ¢ift tarafindan

evlenme talebinde bulunulmus, yapilan bu miiracaatlar mevcut is durumu da dikkate alinarak en kisa

sirede isleme alinmig ve miiracaat sirasina gére evienme iglemleri yapiimis ve miiteakibinde meris, ...

T os,

evlendirme bildirimleri kanuni middeti icerisinde ilgili Niifus Miidiirliigiine génderilmistir.

B-FEN ISLERI (MUHENDIS)
IMAR VE CEVRE DUZENLEMESI FAALIYETLERI



Kamulagtirmalar:

Dénem igerisinde beldemizde kamulagtirma islemi yapiimamistir.
ingaat Ruhsatlar:

2023 yili dénemi iginde 9 adet yapi ruhsati verilmigtir.

Yapi Kullanma Ruhsat::
2023 yili dénemi iginde 1 adet yapi kullanma izni verilmigtir.

imar Uygulama Galigmalari:

Belediyemizde mevcut olan imar plant 1992 yilindan kalma olup suan ki ihtiyacimizi
kargilayamamaktadir. Bu nedenle belediyemiz tarafindan yeni halihazir projesi, iller bankasina
hazirlatiimis ve bunun akabinde imar plani revizyon calismalari tamamlanmig olup yurirlige girmistir.
Bununla birlikte belediyemiz sinirlari igerisinden yeni organize sanayi bdlgesinde aktarilan araziler ile
alakali yeni diizenlemeler yapilarak imar iglemleri organize sanayi boigesi middriigtne birakilmigtir.
Beldemize yeni baglanan mahallelerimizden Yeni Mahalle ve Sarikadi Mahallemize baglanan, Pirkad,

Ramazankadi ile Hacimuharremoglu mevkilerini kapsayan ilave imar Plani hazirlanmigtir.

ingaat igleri:

Keson kuyumuzun sette projesi igerisinde kalmasindan dolay1, yeni keson kuyu galigmalarina baslanmisg
ve yapimi tamamlanmis faaliyete gegmistir. 2023 yili iginde Belediyeye ait park ve bahgelerin gevre
diizenlemesi ile gevre yollarin parke tasi dosenmesi isi ve kanalizasyon altyapi ¢aligmalari yapimistir.
Muhtelif yollarin kilit parke dosenmesine biitce yeterliligi cercevesinde devam edilmistir. Beldemizde
2023 yilinda dogalgaz galismalarina devam edilmis, Merkez Mahalle, Kegecioglu Mahallesi, Sarikadi ve
Hacikadi Mahallelerimizin tamamina dogalgaz verilmistir. Dogalgaz hattinin gectigi yerlerde 34000 mt
parke tasi dosenmis, tamir ve bakim islerine devam edilmektedir. Beldemize yeni katilan Yeni Mahalle
sinirlari dahilinde bulunan Civaklar Mevkiinde 1 km ye yakin tagkinlari 6nlemek icin kanal agilarak islah
calismas! yapiimistir. Beldemiz Merkez Mahallede bulunan Saglik Ocaginin yanina 150 arag kapasiteli
otopark yapiimigtir. Beldemize yeni baglanan Pirkadi, Ramazankadi ve Yeni Mahalleye gocuk parklari
yapilmigtir. Belediyemiz eski garaj yerine 200 m? temel ingaati ve kolon direkleri ile birlikte cati
kaplamasi yapilarak Ziraat Bankasina devredilmistir. Beldemiz Merkez Mahalle Egitim Caddesine ve

Saglik sokak (izerine 250 mt uzunlugunda yagmur suyu hatti désendi.

Kanalizasyon Hizmetleri:

Beldemizde daha &ncesinde yapilan kanalizasyon hatlari ve antma tesisi sayesinde alt yapl ...

kanalizasyon hizmetlerimiz sorunsuz olarak devam etmektedir.

icme suyu Faaliyetleri:
Belediyemizde 2120 adet su abonesi kayithdir. Su sebekesinde meydana gelen arizalar
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klorlanmasi diizenli periyotlarla devam ettiriimektedir. Depolarin temizligi konusun da gerekli hassasiyet
gosterilmektedir. Aynica Su Kirliligi Kontrol Yénetmeligi uyarinca gerekli numuneler alinip analizler
yaptiriimaktadir.

Cop Toplama ve Gevre Temizlik Hizmetleri:

Belediyemizce beldenin ¢dpleri belediyemizce yapilan program dahilinde toplanmaktadir.

Arag Gereg Alimi:

2023 yili iginde arag alimi yapilmamusgtir.

C- ZABITA SERVISI HIZMETLERI:

Gida lizerine satis yapan pazarci esnafin kapall pazaryerinde saglikli bir bigimde halka satis
yapmas! saglanmistir.

Belediyemiz birimlerinden gelen yazilarla ilgili tebligatlar ilgili yerlere yapiimigtir.

Resmi bayram ve térenlerde Belediyemiz adina verilen gorevier eksiksiz olarak yerine
getirilmigtir.

Belediyemiz biinyesindeki vatandaglardan gelen sikayetler yerinde incelenip gozime
kavusturulmustur.

Pazaryerlerinde agikta ve ¢ij olarak satilan ve yikanmadan yenilebilen gidalarin kapali
ambalajlarda ve kapali cam béimelerde satigi yapmalar saglanmigtir.

Beldemiz halkina daha iyi hizmet verebilmek ve Beldemiz ile ilgili glincel haberleri halkimiza
ulagtirabilmek igin ses diizeninin bakimlari yapilip gerekli ilaveler yapiimigtir.

Beldemizdeki mahalle, cadde ve sokaklarin temizlik ve ¢Op toplama hizmetleri diizenli olarak
yapilmig olup yetersiz gelen yerlere ilave ¢op konteynirlari yerlestiriimigtir.

Beldemizde basi bos gezen 100 adet sokak hayvanlarina kisirlagtirma ve kiipe takma iglemleri
yaptimistir.
isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlar::

Zabita Komiserligi tarafindan 2023 yili ierisinde 16 adet iyerine Isyeri Agma ve Calisma
Ruhsati verilmigtir.
6-Yonetim ve i Kontrol Sistemi:
5018 Sayili Kanun gergevesinde belediyemizce i¢ kontrol sistemi olugturulmamigtir. Bu gérev Belediye
Meclisi ve Belediye Enclimenince yiiritiimektedir.
Il- AMAC VE HEDEFLER

A- idarenin Amag ve Hedefleri:

Belediyemizin amaci toplumun ortak ihtiyaglarini karsilamak, toplumdan aldigi yetki ile ve yine

toplumun kaynaklarini kullanarak hizmet Gretmektir. Hizmet (retirken kamu kaynaklarinin etkin ve.cee...

‘,/’ V’ﬁ“‘ hjzi""\
verimli kullaniimasi ana prensibimizdir. ¥H-Qoqt

Bu kapsamda belediyemizin Mahallelerinin miitesekkil olmast hususunu her zaman/ cﬁkk’étef , \
alarak sunulan hizmetlerimizi bu ana tema iizerinden gétijrmekteyiz ‘! ¢ @ /.8

sunulmasi noktasinda ¢ok titiz davranmak durumundayiz. Aksi halde halkimiz arasinda aynmcmga‘\“/?‘“'“”dl
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fitneye sebebiyet vermektedir. Bu prensiple, son yillarda Alt yapi galismalar nedeniyle bozulan ve
kullanilamaz halde olan mahalle yollarini, ayinm gozetmeksizin, yaya yollariyla birlikte Belediyemiz
imkanlariyla yeniden yapmaktayiz.

Belde icerisinde imara uygun vaziyette gevre diizenlemesi galismalanimiz kesintisiz olarak
stirdirilecek bu baglamda yol genigletme calismalari, agilan alanlarda ihtiyaca gére istinat duvari orim
isleri ve yine kamulagtiimasi zorunlu yerlerde bedeli mukabilinde kamu yararina uygun sekilde
geredinin yapilarak hizmet kapsamina alinmasi sadlanacaktir. Agilan alanlar toprak ve stabilize olmasi
nedeniyle hava sartlarina gére olusacak toz ve ¢amurdan kurtarmak igin acilen parke ve bordiir ddseme
isinin yapiimasi hedeflenmektedir.

B- Temel Politikalar ve Oneriler:

Hizmette temel politikamiz kamu kaynaginin etkin ve verimli kullanilarak kaliteli hizmet dretimi
saglamaktir. Oncelikli hedeflerimiz arasinda belde halkinin istek ve talepleri dogrultusunda, belde
dahilinde tiim anayol ve mahalle arasi gegislerin parke ve bordir dosenmesi igini bitirmektir. Ayrica bu
kapsamda imar planina uygun olarak da yol genigletme ve kamulagtirma calismalarimizi da kesintisiz
olarak stirdiirmek onceliklerimizdir.

D- MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Mali Hizmetler Midrligtne ait is ve islemlere iliskin personeline is bélimi yaparak islerin
diizenli ve zamaninda yiiritiimesini saglamak, Midirlige ait biitgeyi “Harcama Yetkilisi” vasfi ile idare
etmek, 5393 sayili Belediye kanununun 33. maddesinin bendine istinaden Enciimen toplantilarina
katilmak, alinan tim kararlar igin kanuni siresi iginde iglem yapmak, belediyenin gelir ve giderlerini
biitce ve programa gore takip etmek, bunlarin kayit ve raporlama islemlerini yaparak i¢ ve dig denetim
ile halkin bilgisine sunmak
Belediye Mali Hizmetler Birimi :

1 Adet Mali Hizmetler Mudurt
1 Adet Tahsildar Gorevlisi
1 Adet Veri Hazirlama Kontrol igletmeni
1 Adet Bilgisayar isletmeni
1 Adet Muhasebe gorevlisi olmak (izere 5 adet personel ile hizmet vermektedir
Iil- FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER
A- MALI BILGILER:

Belediyemizin 2023 Mali Yili bitcesi 17.413.000,00 TL gelir ve gider denk olacak sekilde
belediye meclisince kabul edilmistir.

T.C. Emekli Sandi§r'na, Sosyal Sigortalar Kurumuna ve Kamu kuruluglarina olan gegmis
yillardan kalan borglarimiz, iller Bankasi kanaliyla aylik hisselerimizden kesimek suretiyle tahsil

edilmektedir. A e e,

1 Biitge Uygulama Sonuglari: o

2023 Yili biltgesi Belediye Meclisinin 02.11.2022 tarih ve 20 sayili karart ile 17.413.00C;08 i
olarak kabul edilmistir. 06/11/2023 tarih ve 12 Sayili Meclis Kararimiz ile 7.150.000,00 TL bl
yapiimistir.




2 Temel Mali Tablolara iligkin Agiklamalar:
(A) GELIRLERIMIZ
2023 Mali Yili Gelir Kesin hesab 19.438.598,03 TL Bu biitgemizin 2380-3004-3239 sayil kanunlari
geregince; iller bankasinca belediyemize 15.603.838,04 TL tahakkuk etmis. Belediye gelirlerimizden

ise Gelir ve gider kalemleri agadida oldugu gibidir
2023 YILI GELIR TABLOSU

Ekonomik Bitce ile Gelir Tutart | %Gergeklesme
diizey GELIRIN ADI verilen (TL) Orani

1 |VERGI GELIRLERI 3.281.000,00 | 1.760.387,56 54
3 |TESEBBUS VE MULKIYET GELIR. S 00000 | L s 38
4 [ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR Tt | Senm 2
5 |DIGER GELIRLER 18.350.000,00 | 15.739.561,22 86
6§ | SERMAYE GELIRLERI 120.600,00 4 0
8§ | ALACAKLARDAN TAHSILAT —— 0 0
9 |RED VE IADELER 0000000 0 0

TOPLAM 24.563.000,00 | 19.438.598,03 80

Yukanda toplandii tizere 2023 mali Yilina ait gelir toplami 19.438.598,03 TL oldugu goriilmektedir.

Gergeklesme orant % 80
(B) GIDERLERIMIZ
2023 Mali Yilina ait gider biitge toplami 20.352.434,84 TL olup 6denek tirleri agagida oldugu gibidir

2023 YILI GIDER TABLOSU
Ekonomik Harcama
diizey GIDERIN ADI Biitge tutar Gergeklegme
orani %

1 PERSONEL GIDERLERI 5.142.528.28 | 4.908.675,56 95
2 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARI| 551.000,00 | 348.200,68 63
3 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI | 17.386.312,59| 15.256.382.41 87
5 CARI TRANSFERLER 106.000,00 | 34.731,09 33
6 SERMAYE GIDERLERI 710.000,00 0 0
9 YEDEK ODENEK 652.159,13 0 0
10 SOSYAL YARDIM HiZ. 15.000,00 0 0

TOPLAM 24.563.000,00 | 20.547.989,74 83

Gergeklesme oram % 83




31.12.2023 TARIHI iTIBARI iLE BANKA DURUMU

HESAP DURUMU BANKA MEVCUDU
HACIKADI ZIRAAT BANKASI 13304784-5001 CARI HESAP 174.473,60
13304784-5024 OTOPARK 269.190,91
13304784-5028 EGITIM GID. 800,00
13304784-5031 ISKUR 3.341,78
13304784-5033 VADELI HESAP 198.394,87
13304784-5036 VADELI HESAP 918.013,16
13304784-5042 VADELI HESAP 591.943,21
13304784-5040 SANAL POST 4,75
ILLER BANKASI 64.710,14
GENEL TOPLAM 2.220.872,42




31.12.2023 YILI iTIBARIYLA BELEDIYEMIZiN BORC DURUMU

HESAP
KODU | ALACAKLI KURUM VE KISILER TUTARI (TL)
320 BUTCE EMANETLERI HESABI 372.793,10
330 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR 19.830,73
333 EMANET HESABI 76.513,18
360 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 335.618,17
361 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERI 430.006,01
EMEKLI SANDIGI (430.006,01TL )
SSK.(Yapilandirma =0 TL)
362 FONLAR VE DIGER KAMU IDARELERI 52.342,58
363 KAMU IDARELERI PAYLARI HESABI 31.287,73
368 VADESI GECMIS, ERTELENMIS VEYA 1.240.525,47

TAKSITLENDIRILMIS BORGLAR HESABI
KANALIZASYON ANA PARA (801.618.74TL)
KANALIZASYON FAIZi (438.906,73 TL )
BAKKA (OTL)

BELEDIYELER BIRLIGI ( 0.00TL)

KAMU KURUMLARI BORCU : ( 0,00 TL)
IMAR PLANI PROJE KREDISI (0,00 TL)
DANIS.UCRETI (0,00 TL)

CEVRE ALTYAPI HIZBIRL. (0,00 TL )

iL OZEL IDARE (0,00 TL)

iC ANADOLU BELEDIYELER BIRLIGI (0 TL)

TOPLAM 2.558.916,97

Belediyemizin 2023 yilina ait 2.558.916,97 TL borcu bulunmaktadir.

Belediyemiz, blinyesinde calisan personele, 2023 yilina ait maag borcu bulunmamaktadir.




3 Mali Denetim Sonuglar:
5018 Sayili Kanun cergevesinde i¢ kontrol sistemine gore belediye meclisimizce ve belediye
enclimenince gerekli kontroller yapiimaktadir.

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A) Ustiinliikler
5176 sayili Kamu Gorevlileri Etik Kurulu kuruimasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapiimasi
Hakkindaki Kanun ile 13.04.2005 tarih ve 25785 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Kamu Gorevlileri
Etik Davranis llkeleri ile Bagvuru Usul ve Esaslari hakkinda Yonetmelik'in 29.maddesi geregince;
Belediyemiz biinyesinde etik killtiirii yerlestirmek ve geligtirmek, personelin etik davranis ilkeleri
konusunda karsilagtiklar sorunlarla ilgili olarak tavsiyelerde ve ydnlendirmede bulunmak ve etik

uygulamalari degerlendirmek iizere, belediyemiz biinyesinde "Etik Komisyonu" kurulmustur.

B) Zayifliklar:
Belediyemizin zayifiklarinin baginda Merkezi idare tarafindan génderilen paylarin azhigi ve
belediyemize ait bdlgesel gelir kaynaklarimizin kisith olmasidir.

V-ONERI VE TEDBIRLER:

Tlrkiye genelinde diger tim belde belediyelerinde oldugu gibi bizde ayni sorunla karsi
karsiyayiz. Durumumuz malumu ilandir. Bu itibarla, lller Bankasindan gelen aylik hisse miktari
oranimizin mutlaka artinlarak bizim gibi kiiglik dlcekli belde belediyelerinin maddi sikintilarindan bir
nebze de olsa kurtulmalan saglanmalidir. Aksi halde personel maaslarini bile Gdemede gicliik
¢ekmekte bu ylizden de halkimiza hizmet sunumunu ok kisith imkanlar dahilinde gergeklestirmekteyiz.

Sonug itibariyle belediye hizmetlerinin verimliligi agisindan Merkezi yonetim tarafindan
gonderilen paylarin oranlari Mahalli idareler Reformu dogrultusunda ve yeni yiiriirlige konulan 5393

Sayill Belediye Kanunu ile verilen goreviere orantili olarak gelismis (lkeler standardina

kavusturulmalidir.

Meclis Katibi Meclis Katibi
Zafer INAM Nihat SARI

g L




EK ~ 2 : Ust Yéneticinin Ig Kontrol Giivence beyani
iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dodru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planianmis amaglar dogrultusunda ve iyi
mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildidini ve i¢ kontrol sisteminin iglemlerin yasallik ve diizenliligine iligkin yeterli
guvenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, ist ydnetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporiar ile

Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan
ederim. (Persembe Belediyesi 08/04/2024




Ek- 4 : Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyani

MALI HiZMETLER BIRIM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yiriitiildigini, kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanimasini temin etmek iizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini,

izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi icin diisiince ve énerilerimin zamaninda iist y6neticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2023 yili Faaliyet Raporunun “lll/A- Mali Bilgiler" béliminde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu teyit ederim. (Persembe Belediyesi 08/04/2024

zcah OZYURT
Mali Hizmetler MiidiirG Vekili




T.C.
ZONGULDAK iLi
PERSEMBE BELEDIYE BASKANLIGI
Yaz Isleri Miidiirliigii

MECLIS KARARI

Karar Tarihi : 08/04/2024

Karar No : 09

Kararm Konusu | 2023 Yili Faaliyet Raporunun Gériistilmesidir.

BELEDIYE MECLISIiNi TESKIL EDEN UYELER

Belediye ve : Turhan OKUMUS
Meclis Baskam

Meclis Uyeleri : Alim Amir KECECI, Davut CIVAK, Ismail DURAS]I, Zafer INAM,
Nihat SARI, Mehmet ALIBABAOGLU, Iskender YURTOZ, Ramazan
KIREN, Akif ALIBABAOGLU

Belediye Meclisimiz 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 19. maddesine gore
2024 yili Nisan Ay ilk Olagan Meclis toplantisi igin 08.04.2024 Pazartesi giinii saat 14.00’de
Belediye Meclisi toplanti salonunda toplandi.

Giindem 6 Madde 09 : 2023 yili faaliyet raporunun gériisiilmesidir.

YAPILAN GORUSMEDE :

Giindem geregi olarak Belediye Bagkanhigi’min 01.01.2023 — 31.12.2023 tarihleri
arasinda icraatlanm igeren faaliyet raporu goriisiildii (ilisikte) ve aynen kabuliine
Meclisimizde oy birligi ile karar verildi

Katip Uye Katip Uye
Zafer iNAM Nihat SARI
Meclis Uyesi Meclis Uyesi




